
                       

NOTA LOPD REGLAMENTO UE 2016/679 Y LEY ORGÁNICA 3/2018 DE 5 DE DICIEMBRE DE PROTECCIÓN DE DATOS 

Le informamos que sus datos serán incorporados a un fichero titularidad de la Fundación para la Investigación Biomédica del Hospital Universitario 12 de 

Octubre para gestión del personal de la Fundación durante el proceso selectivo de esta convocatoria. Una vez finalizado el proceso de selección se eliminaran 

todos los datos aportados a nuestro fichero de gestión de personal. 
Sus datos no serán comunicados a terceros. En cualquier momento podrá ejercer sus derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición, sin coste 

alguno. Para ello, podrá dirigirse a la Fundación para la Investigación Biomédica del Hospital Universitario 12 de Octubre sito en Avda. de Córdoba, s/n, Centro 

de Actividades Ambulatorias, 6ª planta – Bloque D, 28041, Madrid. 

 

 
       
 
OFERTA DE CONTRATO: Ref 2610/05 
EMPLEADOR: FUNDACION PARA LA INVESTIGACIÓN BIOMÉDICA HOSPITAL 12 DE OCTUBRE. 
AREA DE INVESTIGACION:   CÁNCER  

CATEGORIA PROFESIONAL:  Art. 2.2 TÉCNICO SUPERIOR  

PUESTO: Personal técnico laboratorio 

 

FUNCIONES A REALIZAR: 
Las funciones a desempeñar consistirán en: 

 Manejo de muestras biológicas y bases de datos de gestión de Biobanco 

 Tareas básicas de Biología Molecular y Celular  

 Tareas de gestión de colonias de animales: modelos modificados genéticamente y modelos de 
tumores derivados de paciente 

 Procesamiento de bloques de muestras incluidas en parafina humanas y no humanas;  

 Tinciones clásicas de histología, Inmunohistoquímica e ISH 
 

PERFIL REQUERIDO: 
Titulación académica: Grado superior relacionado con Sanidad. 
Formación específica: Capacitación para las funciones B y C (FELASA), experiencia manejo de ratones como 
animales de experimentación. 
Experiencia previa:  

- Se valorará la experiencia previa o las prácticas en servicios de Anatomía Patológica, diagnóstico 
molecular o laboratorios de investigación biomédica. 

- Se valorará la experiencia en técnicas de tinción histológica clásica (H&E, Tricrómico de Masson, 
Bouin, etc…) y la experiencia en técnicas más avanzadas como: Inmunohistoquímica (IHQ), 
Inmunofluorescencia (IF), Inmunocitoquímica (ICQ) e hibridación in situ (HIS). 

- Experiencia en aislamiento de ácidos nucleicos y proteína de tejidos en fresco y parafinados.  
- Experiencia en técnicas de control de calidad de ácidos nucleicos y proteínas (Bioanalyzer; Qubit, 

Nanodrop, SDS-PAGE).  
- Gestión de muestras humanas y no humanas (ratón) en colecciones o biobancos.  
- Experiencia en gestión administrativa de laboratorio. 

Herramientas informáticas:  Nivel usuario  

Idiomas:  Inglés (nivel alto) 
 

CONDICIONES DE CONTRATO: 
 Plazas: 1  

 Contrato: Indefinido Art.23 Bis de la Ley 14/2011. 

 Jornada laboral: 37,5 horas semanales (completa) 

 Retribución:  18.891,24. € brutos anuales (12 pagas) – aplicación el artículo 2.2 del Convenio 

Colectivo de FUNDACIONES DE INVESTIGACIÓN BIOMÉDICA DE LAS INSTITUCIONES SANITARIAS 

ADSCRITAS AL SERMAS, sobre “Personal con aplicación parcial del Convenio Colectivo” 

 

PLAZO DE INSCRIPCIÓN 
Hasta el 11 de septiembre de 2026 
El resultado de esta de oferta se publicará en la WEB del I+12 


