
                       

NOTA LOPD REGLAMENTO UE 2016/679 Y LEY ORGÁNICA 3/2018 DE 5 DE DICIEMBRE DE PROTECCIÓN DE DATOS 
Le informamos que sus datos serán incorporados a un fichero titularidad de la Fundación para la Investigación Biomédica del Hospital Universitario 12 de 
Octubre para gestión del personal de la Fundación durante el proceso selectivo de esta convocatoria. Una vez finalizado el proceso de selección se eliminaran 
todos los datos aportados a nuestro fichero de gestión de personal. 
Sus datos no serán comunicados a terceros. En cualquier momento podrá ejercer sus derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición, sin coste 
alguno. Para ello, podrá dirigirse a la Fundación para la Investigación Biomédica del Hospital Universitario 12 de Octubre sito en Avda. de Córdoba, s/n, Centro 
de Actividades Ambulatorias, 6ª planta – Bloque D, 28041, Madrid. 

 

      
 
        
 
OFERTA DE CONTRATO: Ref 2611/16 
EMPLEADOR: FUNDACION PARA LA INVESTIGACIÓN BIOMÉDICA HOSPITAL 12 DE OCTUBRE 
LÍNEA DE INVESTIGACION:   CARDIOVASCULAR (PTIC) 
CATEGORIA PROFESIONAL:  Art 2. Grupo III–Titulado de Grado Universitario 
PUESTO: Enfermera/o de ensayos clínicos  
 
FUNCIONES A REALIZAR: 
 

• Obtención, archivo, mantenimiento y actualización de la documentación necesaria para las 
entidades reguladoras e interlocutores implicados en los estudios asignados. 

• Organizar y coordinar los circuitos de trabajo con los colaboradores para la realización de las visitas 
• de los estudios: revisión de historias, aleatorización, entrada de datos, revisión de queries, entrada 

y seguimiento de Acontecimientos Adversos, etc. 
• Coordinación y seguimiento operativo de los estudios asignados, garantizando el cumplimiento del 

protocolo, las Buenas Prácticas Clínicas y los procedimientos del centro. 
• Mantener actualizado el almacén de los materiales de estudios clínicos. 
• Asistencia al Investigador en las visitas de pacientes y participación en el reclutamiento: revisión de 

los criterios de inclusión y de las pruebas requeridas por protocolo. 
• Realizar las extracciones sanguíneas y el procesado de muestras biológicas para las pruebas 

requeridas por el protocolo. 
• Organizar y gestionar los envíos a laboratorios centralizados requeridos por el estudio clínico 

asignado, incluyendo el procesamiento de muestras biológicas. 
• Gestión de medicación del ensayo: dispensación, contabilidad, destrucción, etc. 
• Asistir a las sesiones clínicas de la Unidad, a las sesiones periódicas de investigación clínica y a las 

sesiones de formación que requiera el responsable del Servicio y/o Unidad 
 
PERFIL REQUERIDO: 
 

• Titulación académica: Titulado universitario en enfermería. 
• Formación específica:  

Acreditación o certificación de Buenas Prácticas Clínicas. 
Acreditación o certificación para el envío de Material Biológico (Normas IATA). 
Formación de posgrado en investigación, monitorización/coordinación de ensayos clínicos y/o 
gestión de proyectos. 

• Experiencia previa:   
Se requiere más de 2 años de experiencia en coordinación de Ensayos Clínicos, estudios 
Observacionales y proyectos de Investigación en Insuficiencia Cardiaca e Hipertensión Pulmonar, 
así como experiencia de al menos en coordinación de actividades formativas y divulgativas.  
Se valorará experiencia de más de un año como investigador en el área cardiovascular. 
Experiencia previa en Manejo y revisión de historias de pacientes, tanto para reclutamiento de 
pacientes como para su seguimiento en investigación, así como en Gestión de proveedores, 
investigadores, CEIm, Clinical Project Managers y otros interlocutores. 

• Herramientas informáticas:  Paquete Office, bases de datos, estadística con R/SPSS/STATA. 
• Se valorará publicaciones y/o comunicaciones a congresos. 
• Idiomas: inglés nivel alto. Se valorará el conocimiento de otros idiomas. 
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CONDICIONES DE CONTRATO 
 

• Plazas: 1  
• Contrato:  Indefinido Art.23 Bis de la Ley 14/2011. 
• Jornada laboral:  Completa (37,5 horas semanales) 
• Retribución:  28.898€ brutos anuales - Según tabla de retribuciones del Convenio Colectivo de 

aplicación. (Convenio Colectivo Fundaciones de investigación biomédica de las instituciones 
sanitarias de la Comunidad de Madrid) 
 

 
FIRMA ELECTRÓNICA INDISPENSABLE  
El candidato/a seleccionado/a deberá disponer de firma electrónica, siendo éste requisito indispensable 
para la firma del contrato de trabajo. 
 
PLAZO DE INSCRIPCIÓN 
Hasta el 12 de noviembre de 2026 
 
Se valorará positivamente tener un certificado de discapacidad en vigor (igual o mayor del 33%), tener 
reconocida alguna incapacidad compatible con este puesto o pertenecer a un colectivo vulnerable con 
documento que lo acredite, y experiencia en puesto similar. 
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