
                        

NOTA LOPD REGLAMENTO UE 2016/679 Y LEY ORGÁNICA 3/2018 DE 5 DE DICIEMBRE DE PROTECCIÓN DE DATOS 

Le informamos que sus datos serán incorporados a un fichero titularidad de la Fundación para la Investigación Biomédica del Hospital Universitario 12 de 

Octubre para gestión del personal de la Fundación durante el proceso selectivo de esta convocatoria. Una vez finalizado el proceso de selección se eliminaran 

todos los datos aportados a nuestro fichero de gestión de personal. 
Sus datos no serán comunicados a terceros. En cualquier momento podrá ejercer sus derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición, sin coste 

alguno. Para ello, podrá dirigirse a la Fundación para la Investigación Biomédica del Hospital Universitario 12 de Octubre sito en Avda. de Córdoba, s/n, Centro 

de Actividades Ambulatorias, 6ª planta – Bloque D, 28041, Madrid. 

 

      
 
        
 
OFERTA DE CONTRATO: Ref 2611/04 
EMPLEADOR: FUNDACION PARA LA INVESTIGACIÓN BIOMÉDICA HOSPITAL 12 DE OCTUBRE 
LÍNEA DE INVESTIGACIÓN: INTELIGENCIA ARTIFICIAL Y FACTORES PREDICTIVOS EN HEMATOLOGÍA 
CATEGORÍA PROFESIONAL: Área 2. Grupo II –Titulado superior 

PUESTO:  Gestor de proyectos  

 
FUNCIONES A REALIZAR: 
 
Coordinación y seguimiento del proyecto:  
Coordinar el seguimiento de las actividades del proyecto con los hospitales participantes.  
Apoyar el seguimiento del cronograma, los hitos y los entregables, e identificar desviaciones y riesgos.  
Organizar las reuniones de coordinación, elaborar las actas y realizar el seguimiento de los acuerdos.  
Elaborar informes de seguimiento y documentación de apoyo para la dirección del proyecto.  
Comunicación entre equipos:  
Mantener una comunicación fluida con investigadores principales, hematólogos, data managers y el equipo 
tecnológico.  Coordinar el proyecto con los equipos de gestión de las fundaciones de investigación de los 
centros participantes.  

Gestión documental, regulatoria y de datos:  
Coordinar la recopilación y el seguimiento de la documentación necesaria para los estudios multicéntricos 
(CEIm, acuerdos de colaboración y de acceso a datos).  
Colaborar en la gestión y organización de los datos necesarios para la validación clínica, velando por el 
cumplimiento de la normativa de protección de datos.  
Apoyar la elaboración de los informes científico-técnicos y de justificación requeridos por la entidad 
financiadora.  


PERFIL REQUERIDO: 
 

 Titulación académica: Grado universitario, licenciatura o titulación equivalente en Ciencias de la 

Salud (Medicina, Biología, Biotecnología, Farmacia, Enfermería u otras afines), Ciencias o Ingeniería 

(Biomédica, Informática, Telecomunicación, Industrial u otras afines) 

Más Formación de posgrado (máster universitario, título propio o especialización) en alguna de las 

siguientes áreas: gestión de proyectos de investigación, investigación clínica, gestión sanitaria, 

ciencia de datos o inteligencia artificial aplicada a la salud. 

 Formación específica: 
Inteligencia artificial, incluida la IA generativa, y su aplicación en salud.  
Gestión de proyectos (p. ej., PMP, PRINCE2, metodologías ágiles/Scrum).  
Buenas Prácticas Clínicas (BPC/ICH-GCP) e investigación clínica.  
Protección de datos personales en investigación biomédica (RGPD y LOPDGDD)  

 Experiencia:  
Experiencia en coordinación o gestión de proyectos de investigación, preferentemente 
multicéntricos y desarrollados en entorno hospitalario o en institutos de investigación sanitaria.  
Experiencia en proyectos de salud digital, transformación digital o inteligencia artificial aplicada a la 
práctica clínica.  
Experiencia en la interlocución con equipos clínicos y tecnológicos, y con fundaciones u oficinas de 
gestión de la investigación.  
Experiencia en el ámbito de la hematología u oncología  

 Se valorará publicaciones y/o comunicaciones a congresos. 
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CONDICIONES DE CONTRATO 
 

 Plazas: 1  

 Contrato:  Indefinido Art.23 Bis de la Ley 14/2011. 

 Jornada laboral: 37.5 horas semanales. 

 Retribución:  34.927,22 € brutos anuales - Según tabla de retribuciones del Convenio Colectivo 
 
 
FIRMA ELECTRÓNICA INDISPENSABLE  

El candidato/ha seleccionado/a deberá disponer de firma electrónica, siendo éste requisito indispensable 

para la firma del contrato de trabajo. 
 
 
PLAZO DE INSCRIPCIÓN 
Hasta el 12 de noviembre de 2026 
 
 

Se valorará positivamente tener un certificado de discapacidad en vigor (igual o mayor del 33%), tener 

reconocida alguna incapacidad compatible con este puesto o pertenecer a un colectivo vulnerable con 

documento que lo acredite, y experiencia en puesto similar. 
 


