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OFERTA DE CONTRATO: Ref 2611/02

EMPLEADOR: FUNDACION PARA LA INVESTIGACION BIOMEDICA HOSPITAL 12 DE OCTUBRE

PROYECTO DE INVESTIGACION: PROGRAMA PARA EL DESARROLLO DE TERAPIAS AVANZADAS, Y NUEVOS
BIOMARCADORES y MECANISMOS DE RESISTENCIA EN HEMATOLOGIA

CATEGORIA PROFESIONAL: Area 2. Grupo Il -Titulado Superior Senior

PUESTO: Personal investigador

FUNCIONES A REALIZAR:

Gestion y Coordinacidon de Servicios Cientifico-Técnicos:
e Supervisar y coordinar el funcionamiento de las plataformas y equipamientos cientifico-técnicos del
grupo de investigacion.
e Gestionar el mantenimiento preventivo y correctivo de los equipos, asi como organizar los turnos y
protocolos de limpieza para asegurar el correcto estado de las instalaciones.
Gestidn de Muestras Bioldgicas y Biobanco:
e Coordinar la recogida, procesamiento, alicuotado, registro y almacenamiento de muestras en el
biobanco.
e Velar por la trazabilidad, conservacién y cumplimiento de la normativa ética y de bioseguridad en el
manejo del material bioldgico.
Participar activamente en la ejecucién de proyectos de investigacién, con especializacion en
procedimientos y modelos de experimentacidn animal.
Soporte a la Investigacidon y Experimentacion Animal.
Colaborar en la preparaciéon de la documentacion para comités de ética de experimentacion animal y
asegurar el cumplimiento de las guias de bienestar animal.
Elaboracién de Propuestas y Memorias Técnicas:
e Integrar grupos de trabajo dedicados al disefo, preparacién y formulacién de proyectos de |+D+i.
e Redactar y consolidar memorias técnicas, informes de seguimiento y justificaciones finales para
entidades financiadoras

PERFIL REQUERIDO:

o Titulacidn académica: Licenciatura en veterinaria y master en investigacién en ciencias veterinarias.
e Formacion especifica:
Curso acreditacion del trabajo con animales de experimentacion (funciones B, Cy D)
Curso Impacto del material biolégico contaminado en la salud del animal y en los resultados
experimentales.
e Experiencia:
Se requiere profesional cualificado con mas de seis afios, con una sélida trayectoria en la gestion,
coordinacion y apoyo operativo a la investigacién en el &mbito biosanitario.
Experiencia en la administracién integral de servicios cientifico-técnicos y la coordinacién logistica
de biobancos, garantizando el cumplimiento de los estandares de trazabilidad, bioseguridad y
normativa legal en el manejo de muestras bioldgicas.
Perfil técnico especializado en proyectos de investigacidon con experimentacion animal, con amplio
conocimiento en el disefio de procedimientos, bienestar animal y evaluacién por parte de comités
de ética. Asimismo, participacidén activamente en grupos de trabajo para la preparacién de
propuestas, memorias técnicas y solicitudes de financiacidn, facilitando la articulacién de proyectos
de [+D+i y su seguimiento administrativo.
A nivel operativo, capacidad para la supervision de instalaciones y mantenimiento de equipamiento

cientifico, coordinando el grupo de trabajo y protocolos de calidad.

NOTA LOPD REGLAMENTO UE 2016/679 Y LEY ORGANICA 3/2018 DE 5 DE DICIEMBRE DE PROTECCION DE DATOS

Le informamos que sus datos seran incorporados a un fichero titularidad de la Fundacién para la Investigacion Biomédica del Hospital Universitario 12 de
Octubre para gestion del personal de la Fundacion durante el proceso selectivo de esta convocatoria. Una vez finalizado el proceso de seleccién se eliminaran
todos los datos aportados a nuestro fichero de gestiéon de personal.

Sus datos no seran comunicados a terceros. En cualquier momento podré ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacién y oposicion, sin coste
alguno. Para ello, podré dirigirse a la Fundacién para la Investigacion Biomédica del Hospital Universitario 12 de Octubre sito en Avda. de Cérdoba, s/n, Centro
de Actividades Ambulatorias, 62 planta — Bloque D, 28041, Madrid.
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. Se valorara publicaciones y / o comunicaciones a congresos en el drea de hematologia.
. Herramientas informaticas: IA, biorender, graphpad, imagelab, flowlJo, Living image (IVIS software)
o Idiomas: inglés

CONDICIONES DE CONTRATO

e Plazas: 1

e Contrato: Indefinido Art.23 Bis de la Ley 14/2011.

e Jornada laboral: 37.5 horas semanales.

e Retribucion: 37.160,90 € brutos anuales - Segun tabla de retribuciones del Convenio Colectivo
FUNDACIONES DE INVESTIGACION BIOMEDICA DE LAS INSTITUCIONES SANITARIAS DE LA
COMUNIDAD DE MADRID.

FIRMA ELECTRONICA INDISPENSABLE
El candidato/a seleccionado/a debera disponer de firma electrénica, siendo éste requisito indispensable
para la firma del contrato de trabajo.

PLAZO DE INSCRIPCION
Hasta el 12 de noviembre de 2026

Se valorard positivamente tener un certificado de discapacidad en vigor (igual o mayor del 33%), tener
reconocida alguna incapacidad compatible con este puesto o pertenecer a un colectivo vulnerable con
documento que lo acredite, y experiencia en puesto similar.

NOTA LOPD REGLAMENTO UE 2016/679 Y LEY ORGANICA 3/2018 DE 5 DE DICIEMBRE DE PROTECCION DE DATOS

Le informamos que sus datos seran incorporados a un fichero titularidad de la Fundacién para la Investigacion Biomédica del Hospital Universitario 12 de
Octubre para gestion del personal de la Fundaciéon durante el proceso selectivo de esta convocatoria. Una vez finalizado el proceso de seleccion se eliminaran
todos los datos aportados a nuestro fichero de gestiéon de personal.

Sus datos no seran comunicados a terceros. En cualquier momento podré ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacién y oposicion, sin coste
alguno. Para ello, podra dirigirse a la Fundacién para la Investigacion Biomédica del Hospital Universitario 12 de Octubre sito en Avda. de Cérdoba, s/n, Centro
de Actividades Ambulatorias, 62 planta — Bloque D, 28041, Madrid.
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